
Functiebeschrijving:
Als Digital Transformation Manager vertaal je de bedrijfsstrategie naar concrete digitale oplossingen. Je stuurt het IT-team
aan, optimaliseert bedrijfsprocessen en begeleidt de verdere digitalisering van de organisatie.

Jouw verantwoordelijkheden

Uitwerken en realiseren van de IT- en digitaliseringsstrategie.
Aansturen van het interne IT-team en externe partners.
Identificeren van verbeteropportuniteiten en optimaliseren van bedrijfsprocessen.
Leiden van digitaliseringsprojecten, waaronder ERP-implementaties en -optimalisaties.
Onderzoeken van mogelijkheden rond automatisering, AI en databeheer.
Bewaken van de continuïteit, veiligheid en verdere ontwikkeling van de IT-omgeving.
Begeleiden van verandertrajecten en ondersteunen van medewerkers bij nieuwe systemen en werkwijzen.

Profiel:
Bachelor- of masterdiploma IT, Informatica, Handelsingenieur, TEW of gelijkwaardig.
Minstens 5 jaar ervaring binnen IT, digitalisering, ERP of businessanalyse.
Ervaring met digitale transformaties en verandertrajecten.
Kennis van IT-infrastructuur, applicaties, cybersecurity en databeheer.
Analytisch, procesmatig en communicatief sterk.
Coachende leiderschapsstijl en pragmatische aanpak.

Aanbod:
Meewerken aan uitdagende, complexe projecten
Vast contract van onbepaalde duur
Aantrekkelijk salarispakket met o.a. wagen met tankkaart/laadpas, groeps- en hospitalisatieverzekering,
maaltijdcheques 8€, ecocheques
20 vakantiedagen + 12 ADV-dagen
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Algemeen Bridger Jobs, jobs@bridgerprojects.be
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Digital Transformation Manager Brecht
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